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	ПРИКАЗ
	111/1
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(распоряжение)


«О переходе на новую систему оплаты труда работников МОУ «Гимназия № 3 г. Орска» В соответствии с постановлением Правительства Оренбургской области № 289 – п от 28.07.2008г. «Об утверждении рекомендаций об установлении системы оплаты труда руководящих и педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений Оренбургской области, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и Постановление Правительства РФ от 5 августа 2008 г. N 583 "О введении новых систем оплаты труда работников»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. С 01.09.2008 года перейти на новую систему оплаты труда педагогическим работникам.

2. Утвердить рабочую группу в составе:

Кожевникова И.В., зам. директора по УВР – председатель

Журавлева М.Ю., зам. директора по УВР

Пономарева Е.В., зам. директора по УВР

Бессонова М.В., зам. директора по НМР

Румынина Н.В., зам. директора по ВР

Дегтярева Е.В., руководитель МО русского языка и литературы

Данилко Н.П., руководитель МО естественных наук

Шуваева Р.В., руководитель МО иностранных языков

Бойко Н.Г., руководитель МО начальных классов

Корниенко И.В., руководитель МО математики

3. Рабочей группе:

3.1. Разработать критерии доплат стимулирующего характера до 28.08.2008г. 

3.2. Согласовать на заседании профсоюзного комитета до 30.08.2008г.

3.3. Вынести на утверждение на педагогический совет 30.08.2008г.

3.4. Внести соответствующие изменения в локальные акты учреждения (коллективный договор, Правила внутреннего трудового распорядка, Трудовые договоры работников)
4. Выплачивать заработанную плату в размере не меньше заработанной платы до введения новой системы оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и в пределах фонда оплаты труда учреждения. 

5. Отменить 30.09.2008 года Положение о доплатах и надбавках, Положение о премировании и все действующие на этот день приказы об оплате труда.

6. Действие настоящего приказа вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2008г.
7. Контроль над исполнением данного приказа оставляю за собой.

	Руководитель организации
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